INSTRUMENTO PARA LA CARACTERIZACION DE LOS TRABAJADORES DE LA ECONOMIA POPULAR Y COMUNITARIA
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corresponda

5. Apellidos y Nombra del Trabajador Identificacién B Fadindy
Hacimiento 9. Ocupacién u cficio
Apettidos Nombre f;; " 7. Himero AA | M| DD
L | Pras Olaa Llana (< [10582:AT¥ |21 [0 [10 [Corabcconte
2| Ca \entygl o Enplecc]
wanna Ualenglaren Danela  |CC [100€022436 |03(03 |6b PlpaCia
| Nieh lawa Gshag | | wo0186ey0]c6 106 (04| Srdlendg
\
a.
5.
6.
1.
8.
ES
10.
DATOS SOCIODEMOGRAFICOS
TRABAJADORES
ltems
N°1 N2 N*3 N* 4 N'S [ N7 ] N9 810
10. &Cudl e el sexo bicldgico del trabajadar? Margue con una X en la casllasue

11,
111 Sinestudios

11.2 Bdsica Pnmaria incompleta
11.3. Bésica Prumaria completa
11.4. Bdsica Secundaria incompleta
11.5. Bdsica S‘ecundnna campleta
11.6. Mediaincompleta

1L7, Media compléta

112. Pregradoincompleto

11.9. Pregrada completo

11.10. Posgrado incompleto

11.11. Posgrado completo

11.12. Forrnacibn para el desarrollo y el irabajo

2Cudl es el nivel educativo del trabajador? Margue con ura X enla easita que
cormesponda

12.
121
122

. Indigena

. Negros, Afros, Ralzales y Palengqueros (HARP)
.

¢A que prupo de poblacién pertenece el trabajadar? Marue con unaKenla
!l s €A Tespenda

MOOOO OO000000=R000 (|0

154

139

14
"1
1.2
14
14
e
e

12.2. Poblacién Gitana (from)
12.4. Carnpesing
12.5. Ninguno
13, il trabajador presenta alguna de estas condiclones? Maiduie (o una Ken la
dasilla o LaviRLGaula, V8 A iInIe MATESE vallat oplones
121, 16810s ' O
13.2. Desplatado D
15.5. Migrante D
154, Oresmonlirado D
14%  Vietira tto vialeacis o conliicto ammatlo D E]
13,6, Mujet trabajadora niral D I_J [:] B
14.7. Muler calieda de lamilla D [i
CJ

1400 Hapetlenees anlnguns

DOXO0O=D  B0000 000000080000 |05
0000000 00000 000000000000 |00
00000 |[O00000  |Oo0o0000o00doa jod
0000 00000 jO0o0000000doa  |oa
0000000 00000 [O00000000000 |00
0000000 (00000 000000000000 0o
0000000 (00000 (O0000000000O0 00
DO000000 (00000 |[DoO0Coo0otddo . bo

N = o Y P

I

,_
O
O
O

Addufto maygor

I

Foblacitn Provada da la Lilitadl

|
.

i

—
|

1><il]

|
i
|
}
]
{
1

I
P
'

o0
’ ™
|}
|

3

i
|
{
I

I
=
| 4

A0\ ealeafartor portonnca a algunas organtiacion soctalf kg onma el

L T e PR Y T T e R T PR T CU

|

)

Cartifets trganieatles e frabapjatiores nfornales

fadles fartales cormitarlos
Cottupern tle rnejet ¢ génerg
Orngen e lgioson

(tpgpptes the fmtg anilos

NN

L
|
——

Corupeess btniears

ey g— gy

Powered by

| B
it.—.-’—-_-

o T P o T
Vol {
L2000 | . .

CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

14.7,

No pertenece a ninguno
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15.

15.1
15.2.
15.3.
15.4,
155
15.6.

A cull de los sistemas de la Seguridad Soclal Integral se encuentra
afliliado el trabajador? Marque con una X enla casila que cometpersa se permits

mancar warlax opcioney
Salud (Régimen contributivo o Régimen Subsidiado)
Riesgos Laborales

Penslones

BEPS

Cajas de Compensacién Familiar

Ninguno
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16.

¢Cudnto tiempa de antigiiedad lleva el trabajador realizando la ocupacidn
v oficio? ttarque en la casitla of mimero an meses
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17.
17.1.
17.2.
173,

¢En que jornada realiza la ocupacitn u oficio el trabajador? rsrqus conuna X
enla casil'a que corresponda
Diurna

Nocturna

Mixta

18.

&Cudntas horas al dia dedica el trabajador a la ocupacién u oficlo? Marque
en by casiila el nimera

19.

£Cudntos dias a la semana dedica el trabajador a la ocupacidn u oficio?
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20.10.
20.11.
20.12.

&Cuidl es la forma de desp iento mijs fr que utlliza el

trabajador hacia el lugar donde realiza su oficio u ocupacidn? tarcue con una
Xenlacaslita que correspanda

Vehiculo particular

Transporte piblico
Transporte aéreo
Motacicleta

Biciclela

Patineta o Monaopatin
Maquinaria agifcola o camidn
Semoviente

Caminando

Lancha, ¢anoa o similares
Tren

Metrocable, tarabita
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CONDICIONES DE SALUID REFER

IDAS POR LOS TRABAJADORES
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218
21.9.

¢le han diagnosticado alg de estas ades o condiciones al
trabajador? Marqua conuna X en la casilia que correspenda, se permite marcas varias
opclones

Cnfermedadas del corazén
Enfermedades de los pulmones
Diabetes

Enfermedades cerebrovasculares
Enfermedades ostecanticulares
Virices

Hipertenslén arterial

Colesterel o triglicéridos altos
Ninguna
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<El trabajador consume alguna de estas sustancias? Mague can unaXen la
casillaque correspond, se parmite marcar varins opclones

Cigarillo
Sustancias Psicoactivas
Ninguna
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23.2.
23.3.
234.
23.5.

2Con que frecuencla el trabajador consume bebidas alcohdlicas? kareve cen

© una X en la casiila que carresaanda

Diariamente
Semanalmente
Quincenalmente
Ocaslonalmente

No consume
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éCuantd tlempo 3 1a semana realiza actividad (isica el trabajador? marque
tonuns X enla cavllla que corresponda

No realhiza
Menos de 150 minutos a la semana
Aproximadamente 150 minutos a la semana

Mds de 150 minutos a [a semana

25.

{Cudntas horas al dfa duerme el trabajador? harque enta casilla ef umero
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ICon que frecuencia el trabajador consume {rutas y verduras? Marque con
un X enla easila que eoreespenda
Dlariamente

Semanalmente
Quincenalmente
Ocaslonalmente

Mo consume
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ruttimo mes, el irabajador ha presentado alguna de las siguientes |

_ wsnifestaciones o comportamientos? Marque con una X ea La 2ae .
' coerespand, se permite marcas Varkat opeiones o

) /1. Dificutades para dormir

27.2. Desinterés porlas cosas

27.3 rritabilidad, actstudes o pensamientas negativos

27.4. Consumo de algin medicamento para los nervios o para dotmir
27.5. Dificultad para manejar las dificultades que se presentan

27.6. Pérdida/Aumento del apetito

27.7. Ninguno
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En el Gltimo mes, durante la realizacién del oficio u ocupacién el

trabajador ha presenta
alguno de estos sintom:
" a
Que coreiponds, se peimite marcar Varias opciones i G

28.1. Dolor de cabera

2B.2. Dolor en el cuello

233, Dolorenlos hombiros, codos, mufiecas o manos
284. Dolorenla espalda o cintura

28.5. Dolor en la cadera, rodillas, tobillos o pies

28.6. Dificultad para respiror o tos

28.7. Cansancio visual

28.8. Ardor en 03 0jos o lagrimeo

28.9. Rasquifia de |a piel

28.10. Ardor o enrojecimiento en la piel
28.11. Ninguna

i En el ditimo mes, {el trabajador ha tenido algun accidente relacianado con
Su ocupacion u oficio? tarque con una ¥ enla cavlla que caresponds

29.1. Si
29.2. No

10, £El trabajador presenta algin tipo de discapacidad? Marquae conuna X enla
caslla que cotresponida
30.1. Fisica

30.2. Auditiva
30.3. Visual

30.4, Sordoceguera
20.5. Intelectual
30.6. Psicosocial
30.7. Mdltiple
30.8. Ninguna
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CONDICIONES DE TRABAIO

Durante la reatizacién del oficlo éel trabajador se encuentra expuesto a los
31.  sigulentes Peligros por Condiciones da Seguridad? Marmue conuna X en la casilla
Que corresponda, se permite marcar varlas cpcionds

311 Uso de herramientas manuales, herramientas cortopunzantes, maquinaria,
""" equipos.

31.2. Usodirecto de la electricidad,

Presencia de cables de energia pelados, tomas sobrecargadas o canexlanes

defectuosas

Presencla de material d2 facil combustién, incendio, explosidn, derrames o

" fuga de sustancias peligrosas

313.

314,

31.5. Condiciones locativas deficientes en el lugar de trabajo

31.6. Condiciones de orden y aseo deficientes

31.7. Sitios de almacenamiento con posibilidad de caida de objetos

31.8. Trabajo en alturas superiores 3 1,50 m

31.9. Trabajos en espacios confinados (sitios cerrados)
31.10, Exposicidn a robos, atracos, asaltas, atentados terroristas, asonadas,etc.
31.11. Exposicién a accidentes de tringito

31.12. Ninguno
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Durante la realizacidn del oficio el trabajador se encuentra expuesto a los
32, sigulentes Peligros Fisicas? Marque conunaX enla casill que cortesponda, s¢ perinite
mascar varlas Gpeiones
Presencia de ruldo 1an alto que no permite seguir una conversacidn a un
melro de distancia, sin elevar la voz.

321,
32.2. Wluminacién insuficiente o excesiva para el desarrollo de la tarea

42.3. Presencia de temperatura no confortable por mucho frfo o mucho calor
32.4. Cxposicidn directa al sol

Uso de productos con altas temperaturas {liquidos, aceites) o superficies

AL calientes.

32.6. Uso de herramientas manuales 0 maquinaria que genere vibracidn,

32.7. Exposicidn a radiacian Ultravioleta e infrarrajas

32.8. Ninguno
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Durante Ia realizaclén del oficlo el trabajador se encuentra expuesto a los
33, siguientes Peligras BiomecAnicos? 1
permite marcar varias opciones

q una X en la easil

T ponda, sa

33.1. Exigencia de posturas o movimientos forzados

132 Exigencla de levantar, trastadar o arrastrac Cargas, personas, animales u
otros objetos pesados

33.3. Espaclo limitado para moverse en el desarroflo de la tarea.

33.4. Exigencla de movimientos repetitivos en cortos periodos de tiempo,
33.5. Ninguno
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Durante la realizacidn del oficlo ¢el trabajador se encuentra expuesto a los

siguientes Peligros Quimicos? Marque con una X en fa easitla qus cortesponda, se
permite mares varlas epciones

34.
344 Exposicién a humos (humo de soldadura, diesel, etc) o polvos (polvo de
rena o cemento, etc) en la realizacién de 1a tarea,

34.2. Eaposicién a gases o vapores en la realizacion da |2 tarea

34.3, Exposicicn a fibras naturales, inorgdnicas, sintéticas, entre otras.

34.4. Exposicion directa de la piel con sustancia quimicas.

34.5. Ninguno
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Durante la realizacién del oficio ¢l trabajador se encuentra expuesto a fos.
35, sigui Peligros Blolégi

permite marcar vatias opclanes

? Marque con una X enla easiita que corrasponds, se
5.0 Contacto con animales o partes del sacrificio de los mismos [piel, huegos,
plumas, caddveres, eic)

35, Manipulacion o contacto con materiales o animales que podrian eslar
Infectados de hongos, virus o bacterias {basuras)

353, Exposicién a mordeduras o picadura de animales.
35.4. Exposician a flsidos o excrementos de animales o personas.

35, La ecupacion se realiza en ambientes no controlados (zonas boscosas,
campos abiertos, etc)

35.6, Tenencia de Fauna Silvestre

35.7. Tenenciainadecuada de animales de compalifa

35.8. Saneamiento basico inadecuado

35.9. Lugares con precipitaciones o aumentos de temperatura
35,10, Ninguno
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Durante la realizacidn del oficio el teabajador se P alos

36, sigulentes Peligros Psicosociales? Marque een una X en la caslla que romespenda, se
Bermite marcar varias opticees

261 No es pasible conversar y resclver los problemas ficllmente con los
77 compafieras

36.2. Mo se siente satisfecho con ¢l trabajo que realiza

Elingreso que percibe par su trabajo no le permite satisfacer sus.
36.3. . "
necesidades bdsicas
36.4. Eltrabajo que realiza no le permite temar pausas

36.5. Eltrabajo no le permite tiempo libre para hacer otras actividades

16 El trabajo le genera conflictos con su familia, especialmente per el iempa
" que usted dedica a este.

Eltrabajo le genera conflictos con sus compadieros, dueiios de los medios

.7,
% de produccidn o herramientas

36.2. Eltrabajo le genera conflictas por el uso del espacio piblico
36.9. Eltrabajo le provoca tensidn, ansiedad o angustia

36.10. Ninguno
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-AGUA Y SANEAMIENTG (Solo para tr

13 e
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Siel trabajador utiliza agua para |a realizacidn del oficio u ocupacidn ¢de
donde proviene €sta? rarque conuna X en la caslla que carrespanda

Ak
1.2. Acueducto pablico

Acueducto comunal o veredal

1.3. Carrocisterna

14. Agua embotellada o en bolsa
1.5
1.6, Pila piblica

Abasto

1.7. Pezo profundo o aljibe
1.8.
1.9, Quebrada o Manantlal

Laguna o Jagiley

1.10. Aguas lluvias
1.11. Hinguno
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Durantelar i6n def oficlo u ocupacion, ddnde evacta o dispone las
2. excretas el trabajador? Marque conuna i en lacaullla que conrespoinda, sa permite
marcar varias opclones

2.1. Campoabierto

2.2. Enletrina tipo zanja o tipo trinchera
2.3, Cnletrinas sanitarias de fosa simple
2.4. Inodoro conectado a alcantarillado

2.5. Inodore conectado a pozo séptico o sumidero

26. Inodoro con descarga al aire libre

2.7. Espacio publico
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" 1es hidricas

/o agUN0

" TiQué clase de residuos genera el oficio realizado por el trabajador? Marque

A 31

can una X én 3 casilla que corresponda, se permite marcar varias optioned

O/g|ojo|gjo|o|o|o|g
olo|gl|lo|ojojagjojd;g
2 z:f:::mmowm plasticas ololglgolOo)|d glal(Oo|d
3.3. Papel o caitén I:] D D D D D D D E] D
- OrZér|ico blodegradable (residuos de comid. i D D D D D D El D D D
30 s hojrasca) 2, cortes y podas de materiales I:I D D D D D D D D D
3.5. Residuos metdlicos (chatarra, viruta, tapas, envases) D D D D D D D D D D
;3 :cs?:uos de madera O O O | g | O OdJ ] Cl O
3.8. esiduos ftllgvosos D D D D D D D D D E:'
3.9. Alguas residuales | O (I || O J O Ol O Cl
9. Ninguno D D D D D D D D C] D
Durante la realizaclon del oficio v ocupacién, Zel trabajader utiliza algunos —

4, de estos combustibles? tarque con una X en la casills que corresponda, se permite
A1 Gas licuado del Petroleo D D D [j D D Ll D D ]
42. Ga_s natural conectado a red pablica D D D D I:] D D D [j D
4.3. Leda, madera o carbén de lefia D D D D L_l D D D D E]
24, Ppetrdleo, pasolina, kerosén, alcohol O O (| (] J O ] O ] 0
4.5. Carbén Mineral D D D D D D D D D D
4.6. Residuo sdlido o desecho D D D D D D G D D [j
4.7.  Ninguno [:I I:I [j D D D D D D D
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